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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.13 Основы педагогического мастерства» 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина ОП.13 Основы педагогического мастерства является 

обязательной частью общепрофессионального цикла образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 09. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания: 

 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ПК 1.1 

ПК 1.2  

ПК 3.2 

 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06. 

ОК 09 

анализировать уровень своих 

способностей, личностных и 

профессиональных качеств; 

заменять недостающие 

способности и умения другими, 

имеющимися у себя; 

переносить знания в новые 

условия своей деятельности; 

оперировать знаниями в 

практической ситуации, 

развивать навыки самоконтроля, 

самоанализа и устранять 

допущенные ошибки и недочеты; 

создавать новые сочетания 

средств и способов 

педагогической деятельности; 

анализировать различные 

подходы учёных к определению 

понятия «педагогическое 

мастерство»; 

использовать вербальные и 

невербальные способы при 

взаимодействии с детьми; 

находить пути самообразования и 

самосовершенствования; 

раскрывать социальное значение 

норм поведения в процессе обще-

ния и проявлять личностное 

отношение к социальным нормам 

поведения. 

 

педагогические теории К. Д. Ушинского, 

А.С. Макаренко, В.А. Сухомлинского, Н.В. 

Кузьминой, В.А. Кан-Калика,  

Ю.П. Азарова и др. о педагогическом 

мастерстве; 

психолого-педагогические основы, 

способствующие становлению педагога-

мастера; 

компоненты, составляющие основы 

педагогического мастерства и их 

характеристики; 

профессионально-личностные и 

общепедагогические качества, спо-

собствующие становлению педагога-

мастера; 

элементы педагогической техники и пути 

овладения педагогической техникой; 

основные понятия: педагогическое 

мастерство, педагогические способности, 

педагогическая технология, педагогическая 

техника, пантомимика, педагогическое 

общение, педагогическая оценка, 

педагогическое требование, конфликты и 

конфликтность, феномен, авторитет, 

тренинг; 

особенности приёмов педагогического 

воздействия; 

особенности тактики педагога в отношении 

детей, занимающих разное положение в 

группе; 

цели, задачи учебной работы и способы их 

реализации; 



5 
 

виды технических средств обучения (ТСО); 

структурные элементы игры; 

пути к совершенствованию педагогического 

мастерства; 

условия профессионально-личностной 

мотивации в достижении педагогического 

мастерства; 

пути  самосовершенствования, 

самореализация. 

 

1.3.Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 

программы 

 
Личностные результаты реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России, принципам 

честности, порядочности, открытости. Действующий  

и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом 

осознания последствий поступков. Готовый к деловому 

взаимодействию и неформальному общению с представителями 

разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий 

их от участников групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения 

окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение  

к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 

поддержке нуждающихся в ней 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  

Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор 

сферы профессиональной деятельности с учетом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, российского 

общества. Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному образованию  

в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение  

к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  

на самообразование и профессиональную переподготовку  

в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 

социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой 

ЛР 4 
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среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа» 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих 

способностей, образовательного и профессионального маршрута, 

выбранной квалификации 

ЛР 6 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность 

каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности 

каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу 

мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной 

принадлежности каждого человека, предупредительный  

в отношении выражения прав и законных интересов других людей 

ЛР 7 

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.     

Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

физическая активность), демонстрирующий стремление  

к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное  

и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных 

наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, 

психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой 

среде 

ЛР 9 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 

проявляющий сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социальных, экономических и 

профессионально производственных процессов на окружающую 

среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих 

вред природе, распознающий опасности среды обитания, 

предупреждающий рискованное поведение других граждан, 

популяризирующий способы сохранения памятников природы 

страны, региона, территории, поселения, включенный в 

общественные инициативы, направленные на заботу о них 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры. Критически оценивающий  

и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации  

и самовыражения в обществе, выражающий сопричастность  

к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный 

на собственное самовыражение в разных видах искусства, 

ЛР 11 
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художественном творчестве с учётом российских традиционных 

духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве 

собственного быта. Разделяющий ценности отечественного  

и мирового художественного наследия, роли народных традиций  

и народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное 

отношение к технической и промышленной эстетике 

Признающий ценности непрерывного образования, необходимость 

постоянного совершенствования и саморазвития; управляющий 

собственным профессиональным развитием, рефлексивно 

оценивающий собственный жизненный и профессиональный опыт 

ЛР 15 

Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к 

культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии, 

готовность транслировать эстетические ценности своим 

воспитанникам 

ЛР 17 

Стремящийся к образованию и самообразованию в течение всей 

жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности 

ЛР 20 

Осознающий выбор будущей профессии на основе понимания ее 

ценностного содержание и возможности реализации собственных 

жизненных планов 

ЛР 21 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной 

дисциплины 
44 

в т.ч. в форме практической подготовки 16 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 26 

практические занятия  16 

Самостоятельная работа  2 

Промежуточная аттестация  
дифференцированный 

зачет 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 
Содержание и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч / 

в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Общие основы педагогического мастерства 8/3  

Тема 1.1. 

Педагогическое 

мастерство и его 

элементы 

Содержание 4/1 ОК 01, ОК 02, ОК 05, 

ОК 06 Педагогическое мастерство как комплекс свойств личности педагога. Профессиональная 

направленность и функции деятельности педагога: развивающая, воспитывающая и 

обучающая. Элементы педагогического мастерства (педагогическая направленность, 
профессиональные знания, профессиональные умения,  способности к педагогической 

деятельности). 

4 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 1 

Практическое занятие 1. Самодиагностика профессионально-личностных качеств. 1 

Тема 1.2. 

Педагогическая 

техника как 
инструментарий  

педагогического 

мастерства 

 

Содержание  4/2 ОК 01, ОК 02, ОК 05, 

ОК 06 Педагогическая техника как форма организации поведения педагога при взаимодействии 

с детьми. Техника и технология: взаимообусловленность и взаимосвязь. Пути овладения 
педагогической техникой, владение своим настроением, эмоциями. 

4 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие 2. Составление памятки для педагога «Правила жестикулирования 

(мимика, жесты), виды походки, умение двигаться». 
1 

Практическое занятие 3. Составление таблицы «Особенности устной речи, нормы речи, 
техника речи, средства выразительности». Подбор и апробирование упражнений. 

1 

Раздел 2. Характер, специфика взаимоотношений педагога в педагогическом процессе 8/5  

Тема 2.1. 

Педагогическое 
общение и 

профессиональные 

умения педагога в 
общении с детьми 

Содержание 4/1 ОК 01, ОК 02, ОК 05, 

ОК 06, ПК 1.2,  
ПК 3.2. 

Педагогическое общение. Индивидуальный стиль общения педагога. Личность педагога 
и техника общения. Стили общения, влияние стилей общения педагога на 

взаимоотношение в детском коллективе и коллективе взрослых: коллег, родителей. 

Педагогическая этика. 

4 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 1 

Практическое занятие 4. На основе анализа предложенных педагогических ситуаций 

определение стиля общения педагога с детьми, разработка рекомендаций. 
1 

Самостоятельная работа обучающихся  2 
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Подготовка творческой работы на тему «Мастерство педагога устанавливать отношения, 

сотрудничество, взаимодействия с родителями детей». 
Подготовка к самостоятельному проведению тренингов («Ласковое имя», «Интервью», 

«Захват инициативы в диалоге», «Разговор через стекло», «Эмпатия», «Жесты» и др.).  

Тема 2.2. 

Конфликты и 
способы их 

разрешения 

Содержание 2/2 ОК 01, ОК 02, ОК 05, 

ОК 06, ПК 1.2. Понятие конфликта как столкновения, отражающего создавшиеся противоречия. Формы 
конфликтов: противостояние, противоборство, разногласие, противодействие, 

разъединение. Содержание конфликтов: бытовые, детские, профессиональные, 

психологические. 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие 5. Анализ причин проявления конфликтов в педагогической 

деятельности. 

1 

 

Практическое занятие 6. Выделение способов разрешения конфликтов. 1 

Тема 2.3. 

Организация 
групповой 

деятельности,  ее 

основные функции 

Содержание 2/2 ОК 01, ОК 02, ОК 4, 

ОК 05, ПК 1.1,  
ПК 1.2, ПК 3.2 

Понятие группы и групповой деятельности. Социально-ценностное значение групповой 
деятельности. Функции групповой деятельности.  Организации групповой деятельности. 

Роль группы в выявлении индивидуального «Я». 
2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие 7. Составление рекомендаций по организации групповой 
деятельности и их анализ.  

1 

Практическое занятие 8. Обсуждение-доказательство проблемы «Педагогическая 

профессия дает возможность реализовать все таланты и способности». 
1 

Раздел 3. Эффективность целостного педагогического процесса – показатель педагогического 

мастерства 
6/8 

 

Тема 3.1. Игра – 

сфера жизни детей 

Содержание 4/3 ОК 01, ОК 02, ОК 4, 

ОК 05, ПК 1.2,  

ПК 3.2 
Структурные элементы игры. Творчество педагога в подходе организации игр. Позиция 

взрослого в организации и руководстве играми детей разного возраста. 
4 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 3 

1. Практическое занятие 9. Составление рекомендаций для педагога «Организация 

развивающей среды в классе, предметное оснащение игр». 
1 

2. Практическое занятие 10. Составление рекомендаций по выбору, организации и 
проведению игр с детьми младшего школьного возраста. 

1 

Практическое занятие 11. Практическая отработка навыков проведения игры с младшими 

школьниками. 
1 

Содержание 2/3 
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Тема 3.2. Учебная 

и внеучебная 
деятельность как 

путь 

стимулирования 

активной 
познавательной 

деятельности детей 

Стимулирование активной познавательной деятельности детей в процессе учебных и 

внеучебных занятий: педагогическое требование, педагогическая оценка. 
Проектирование взаимодействия с детьми в процессе учебной работы. 

2 

ОК 01, ОК 02, ОК 05, 

ОК 09, ПК 1.1,  
ПК 1.2, ПК 3.2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие 12. Определение способов создания ситуации успеха как залога 

творческой активности детей. Выработка алгоритма  создания ситуации успеха. 
1 

Практическое занятие 13. Создание рекомендаций по применению наглядных пособий, 
ТСО в зависимости от обучающих целей. 

1 

Тема 3.3. 

Самовоспитание и 

самообразование  
как факторы 

совершенствования 

педагогического 
мастерства 

Содержание 3 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 

ОК 05 В том числе практических занятий и лабораторных работ 3 

Практическое занятие 15. Определение взаимосвязи самовоспитания, саморазвития и 

самообразования. Подготовка презентации. 
1 

Практическое занятие 16. Самооценка, самоанализ в педагогической деятельности. 

Рефлексия. 
1 

Практическое занятие 17. Использование тестов на готовность к саморазвитию, к 
самообразованию.  

1 

Промежуточная аттестация   

Всего: 44  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Педагогики и психологии»: рабочее место преподавателя, оснащенное 

демонстрационным и интерактивным оборудованием, лицензионным программным 

обеспечением, выход в локальную и глобальную сеть Интернет. Учебно-методический 

комплекс по дисциплине, учебные пособия, дидактический и демонстрационный материал, 

необходимый для организации качественного обучения студентов. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы 

для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных 

ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом 

список может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и электронные издания 

1. Якушева С.Д. Основы педагогического мастерства: учебник для студ. учреждений 

сред.проф. учеб. заведений /С.Д. Якушева. – 9-е изд., стер. – М.: Академия, 2023. 

2. Сковородкина И.З. Педагогика: электронный учебно-методический комплекс / 

И.З. Сковородкина, С.А. Герасимов. – М. : Издательский центр «Академия», 2020. – Текст 

: электронный // Электронная библиотека издательского центра «Академия» : [сайт]. – URL: 

https://academia-moscow.ru/catalogue/4831/481158/  

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Кафтан, В.В., Политическая конфликтология и технологии урегулирования 

конфликтов : учебник / В.В. Кафтан. — Москва : КноРус, 2021. — 394 с. — ISBN 978-5-

406-02478-2. — URL:https://book.ru/book/936239 (дата обращения: 13.08.2022). — Текст : 

электронный. 

2. Конфликтология : учебник / А.Я. Кибанов, И.Е. Ворожейкин, Д.К. Захаров, В.Г. 

Коновалова ; под ред. А.Я. Кибанова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 

2021. — 301 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-005724-8. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1228800  
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ   

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

педагогические теории  

К. Д. Ушинского, А.С. Макаренко,  

В.А. Сухомлинского, Н.В. 

Кузьминой, В.А. Кан-Калика, Ю.П. 

Азарова и др.  

о педагогическом мастерстве; 

психолого-педагогические основы, 

способствующие становлению 

педагога-мастера; 

компоненты, составляющие основы 

педагогического мастерства и их 

характеристики; 

профессионально-личностные и 

общепедагогические качества, спо-

собствующие становлению педагога-

мастера; 

элементы педагогической техники и 

пути овладения педагогической 

техникой; 

основные понятия: педагогическое 

мастерство, педагогические 

способности, педагогическая 

технология, педагогическая техника, 

пантомимика, педагогическое 

общение, педагогическая оценка, 

педагогическое требование, кон-

фликты и конфликтность, феномен, 

авторитет, тренинг; 

особенности приёмов 

педагогического воздействия; 

особенности тактики педагога в 

отношении детей, занимающих 

разное положение в группе; 

цели, задачи учебной работы и 

способы их реализации; 

виды технических средств обучения 

(ТСО); 

структурные элементы игры; 

пути к совершенствованию 

педагогического мастерства; 

условия профессионально-

личностной мотивации в достижении 

педагогического мастерства; 

демонстрирует знание 

психолого-

педагогических основ 

педагогического 

мастерства, его 

компонентов и 

элементов 

педагогической 

техники; основных 

понятий, особенностей 

приемов 

педагогического 

воздействия  

Устный опрос 

Экспертная оценка на 

лабораторном и 

практическом 

занятиях 

Тестирование 

Дифференцированный 

зачет 
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пути самосовершенствования, 

самореализация. 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

анализировать уровень своих 

способностей, личностных и 

профессиональных качеств; 

заменять недостающие способности и 

умения другими, имеющимися у себя; 

переносить знания в новые условия 

своей деятельности; 

оперировать знаниями в 

практической ситуации, развивать 

навыки самоконтроля, самоанализа и 

устранять допущенные ошибки и 

недочеты; 

создавать новые сочетания средств и 

способов педагогической 

деятельности; 

анализировать различные подходы 

учёных к определению понятия 

«педагогическое мастерство»; 

использовать вербальные и 

невербальные способы при 

взаимодействии с детьми; 

находить пути самообразования и 

самосовершенствования; 

раскрывать социальное значение 

норм поведения в процессе общения 

и проявлять личностное отношение к 

социальным нормам поведения 

Демонстрирует 

умение: анализировать 

уровень своих 

способностей, 

личностных и 

профессиональных 

качеств, оперировать 

знаниями в 

практической ситуации, 

развивать навыки 

самоконтроля, 

самоанализа; 

анализировать 

различные подходы 

учёных к определению 

понятия 

«педагогическое 

мастерство»; 

использовать 

вербальные и 

невербальные способы 

при взаимодействии с 

детьми; 

находить пути 

самообразования и 

самосовершенствования  

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

 

Экспертное 

наблюдение за ходом 

выполнения 

практической работы 

 

Дифференцированный 

зачет 
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